
ഭരണഭാഷ - മാ�ഭാഷ

ലാൻഡ് റവന� ക�ീഷണ�െട നടപടി�മം
പ�ിക് ഓഫീസ് ബിൽഡിംഗ്, മ�സിയം ജംങ്ഷൻ, തി�വന��രം -

33
(ഹാജർ -േഡാ .എ .കൗശിഗൻ , ഐ എ എസ്)

12-03-2024നം.ഇ LR 2465/2024 LR (E7)

വിഷയം       :         ജീവന�ാര�ം : വിേ�ജ് ഓഫീസർ-റവന� ഇൻെ��ർ-െഹഡ് �ർ�്
ത�ികയിൽഓൺൈലൻ�ാന�യ�ം -ഉ�രവ് �റെ��വി��.

1.  ഉേ��ാഗ�ഭരണപരി�ാര വ��ിെ� 25-02-2017 െലസ.ഉ (പി) 3-2017-നം.
സർ�ാർ ഉ�രവ്.

2.  പി&എ.ആർഡി യിൽ നി�ളള 16481/എആർ13(2) /11/പി&എആർഡി ന�ർ
09/12/2011 െലസർ�ലർ

3.  ജി.ഒ (പി) നം. 601-85-ആർ.ഡി തീയതി 12-06-1985 �കാര�� േകരള റവന�
മിനി�ീരിയൽസേബാർഡിേന�് സർ�ീസ് െ�ഷ�ൽ �ൾ 1985.

4.  ഈകാര�ാലയ�ിെല 22/01/2018 െലഎൽ.ആർ. �ി3-34000/2016 ന�ർ
നടപടി�മം �കാരം �സി�ീകരി�സീനിയർ �ർ�്-െ�ഷ�ൽ വിേ�ജ് ഓഫീസർ
ത�ികയിെലഅ�ിമസീനിേയാറി�ി ലി�്.

5.  ഈകാര�ാലയ�ിൽനി�ളള LR 224 /2024 LR (E5) ന�ർ 12/03/2024 െല
നടപടി�മം

6.  ജി�ാ കള�ർമാർ / ഓഫീസ് േമധാവിമാർസമർ�ി� േയാഗ�ത ലി�്.

7.  ഈകാര�ാലയ�ിൽനി�ളള LR 2465/2024 LR (E7) ന�ർ 07/03/2024 െല
നടപടി�മം

8. സ.ഉ. (ൈക) നം.206/2023/ആർഡി, തീയതി 01/09/2023

9. സ.ഉ. (ൈക) നം.254/2023/ആർഡി, തീയതി 10/11/2023

10. സ.ഉ. (ൈക) നം.23/2024/ആർഡി, തീയതി 20/01/2024
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                       പരാമർശം  (4),        �കാര�� അ�ിമ സീനിേയാറി�ി ലി�ിൽ ഉൾെ��ി��
സീനിയർമാരായ സീനിയർ �ാർ�്-െ�ഷ�ൽ വിേ�ജ് ഓഫീസർമാെര പരാമർശം  (6)
േയാഗ�ത ലി�ിെ��ം പരാമർശം  (3)  െല വ�വ�ക�െട�ം അടി�ാന�ിൽ
െക.എസ്  &  എസ്.എസ്.ആർ ച�ം  28  (b)  (ii)  അ�സരി�്  39300-83000  �പ
ശ�ളെ�യിൽ വിേ�ജ് ഓഫീസർ-റവന� ഇൻെ��ർ-െഹഡ് �ാർ�്
ത�ികയിേല�ളള േയാഗ�ത�െട അടി�ാന�ിൽ താൽ�ാലികമായി �ാന�യ�ം
നൽകി ഉ�രവാ��.

�മ.നം
റാ�്

ന�ർ

ജീവന�ാരൻ്െറ

േപര്
നിലവിൽ േജാലി െച�� ജി�/േ�ഷൻ �ാന�യ�ം നൽകി നിയമി�� ജി� റിമാർ�്സ്

1 14713
SUNEETH K K
(564759)

മല�റം/െകാേ�ാ�ി മല�റം

2 14716

Nusrath
Poolakkal
Karattuchali
(132598)

മല�റം/െകാേ�ാ�ി മല�റം

3 14717
Ajith A
(416638)

െകാ�ം/െകാ�ം െകാ�ം

4 14718
RAVEENDRAN
M (373001)

മല�റം/തി�ർ ക�ർ

5 14719
BIJU A
(152250)

െകാ�ം/െകാ�ം പ�നംതി�

6 14720
Kiran
Prabhakar K
T (656887)

മല�റം/തി�ർ ക�ർ

7 14721
RIYAZ KHAN
A R (389772)

തി�വന��രം/തി�വന��രം പ�നംതി�

            
                   േമൽ പരാമർശി� �കാരം സീനിയർ �ാർ�്-െ�ഷ�ൽ വിേ�ജ് ഓഫീസർ
ത�ികയിൽ നി�ം വിേ�ജ് ഓഫീസർ-റവന� ഇൻെ��ർ-െഹഡ് �ാർ�്
ത�ികയിേല�് �ാന�യ�ം അ�വദി� ജീവന�ാരിൽ ആർെ��ി�െമതിെര
അ�ട�നടപടി-വിജിലൻസ് േകസ് നിലവി�െ��ിൽ ടി നടപടി�െട തീർ�ിന്
വിേധയമായി ടിയാൾ�ാർ�് അ�വദി� �ാന�യ�ം �ന:പരിേശാധി���ം
നിയമാ��തം �ടർനടപടിസ�ീകരി���മാണ്.
                            പരാമർശം  (8),  (9)  (10)  ,  �കാരം ��ി� ത�ികകൾ
താൽകാലികമായതിനാൽ ടി ത�ികയിേല�ളള�ാന�യ�ം ആയതിെ� കാലയളവ്
കഴി�� �റ�് ടി  ജീവന�ാെര ആഗിരണം െച�െമ� വ�വ�
നിലനിൽ��തിനാൽേമൽ �ാന�യ�ം ആവശ�െമ�ിൽ �ന
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ക�ീഷണർ

Print Final Order

പരിേശാധി��തായിരി�ം.
                           േലാക് സഭ െതരെ���് ആസ�മായ സാഹചര��ിൽ നട��
�ാന�യ�മായതിനാ�ം �ാന�യ��ിന് �േ�ാടിയാ�ളള �ലംമാ�ം
നട�ിയി�ി�ാ�തിനാ�ം �ാന�യ�ം നൽകി നിയമി��ത് അ�� ഓൺൈലൻ
�ലംമാ��ിന് �േ�ാടിയായി �ന:  പരിേശാധി��തായിരി�ം.  പകരം
ജീവന�ാരൻ വ��തിന് കാ�ിരി�ാെത ഉടൻ �ാബല��ിൽ വി�തൽ െച��തിന്
ബ�െ�� ജി�ാ കല�ർമാർ �േത�കം ��ിേ��താണ്.  എ�ാ ജീവന�ാർ�ം
േ�ഷൻ സീനിേയാറി�ി ബാധകമാകയാൽ ൈവകി േജാലിയിൽ �േവശി��
ജീവന�ാരെ�സീനിേയാറി�ിെയ ��തകാലതാമസം  ബാധി��താണ്.
            �ടാെതഎ�ാ ജീവന�ാെര�ം HRMS െമാഡ�ളിൽ  വി�തൽ / േജാലി �േവശനം
നടേ���ം,  �ാന�യ�ം ലഭി� വിവര�ൾ േസാഫ്�് െവയറിൽ അപ്േഡ�്
െച�ി�െ��ം ഡാ�ാ ശരിയാെണ�ം ബ�െ�� ഓഫീസ് േമധാവിക�ം ജി�ാ
കല�ർമാ�ം ഉറ�വ�േ���മാണ്.

പകർ�്
    1. �ിൻസി�ൽ െസ��റി, റവന� വ��്, തി�വന��രം
    2. എ�ാ ജി�ാ കല�ർമാർ�ം
    3. െസ��റി, ലാൻഡ് േബാർഡ്, തി�വന��രം
    4. ഡയറ�ർ, സർെ� & ലാൻഡ് റി�ാർഡ്സ്, തി�വന��രം
    5. ���്, െസൻ�ൽ�ാ�് ഡിേ�ാ
    6. േനാഡൽഓഫീസർ, േ��്ഐടി െസൽ (െവബ്ൈസ�ിൽ�സി�ീകരി��തിന്)
    7. ക�തൽഫയൽ
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